
平成    年    月    日 

愛眼株式会社  御中      
区分〔正社員・契約社員・ﾊﾟｰﾄ社員・その他（    ）〕 

                                    勤 務 店 
社員番号 

                                           氏   名                           ㊞ 
 

育 児 勤 務 関 係 申 出 書 
 
下記のとおり、育児勤務を申し出致します。 
 

１．開始予定日      平成    年    月    日 
 
２．終了予定日      平成    年    月    日 
 
３．養育対象者       
 

イ）氏
フリ

 名
ガナ

 
（生年月日     平成    年    月    日） 
（出産予定日   平成    年    月    日） 

 
ロ）続 柄       ａ）実子（   男    女   ） 

 
                ｂ）養子（平成    年    月    日 養子縁組成立） 

 
４．勤務時間            イ）１日につき２時間の短縮勤務 
 
                        ロ）１日につき１時間の短縮勤務 

 
先に提出した育児勤務申請書の内容を、平成    年    月    日より下記のとおり、変更申出 
致します。 

 
１．１日につき    時間の短縮勤務 → １日につき    時間の短縮勤務 

 
２．育児勤務の中止 

（注）★申し出は早めに行う事。提出が遅い場合は開始予定日がずれる場合も有り得る。 
★１日につき２時間の短縮勤務は小学校 1 年生まで子の親に限る。 
★ 終了予定日は最長次の通りである。 

・ １日につき２時間の短縮勤務は、子が小学校 1 年生まで 
・ １日につき１時間の短縮勤務は、子が小学校 3 年生まで 

 
 
検 
印 
 

        

（H27.5 改定） 


